Заявление об установлении факта принадлежности трудовой книжки 
____________Районный/городской) суд
                                                               ____________________ области(края, республики) 
Заявитель: _________________________________
(Ф.И.О., место жительство, контактный телефон)
Заинтересованное лицо: ГУ - Управление Пенсионного фонда России
в г. Томск Томской области 
_________________________ 
(адрес, контактный телефон)
ЗАЯВЛЕНИЕ
об установлении факта принадлежности трудовой книжки
 
« ___» _______ 19 __ г. на меня была оформлена трудовая книжка серия ___ № ____ при устройстве на работу ___________________________. 
(указать наименование работодателя)
При обращении за назначением трудовой пенсии по старости выяснилось, что в моей трудовой книжке неверно написано имя: вместо «_______» указано «_________». Согласно свидетельству о рождении, аттестату об окончании среднего (полного) общего образования, военному билету/ иному документу, содержащего верные сведения об имени обратившегося в суд лица/ мое имя значится как «_____», которое было искажено при занесении в трудовую книжку. Предприятие, выдавшее трудовую книжку, в настоящее время ликвидировано, что препятствует внести исправления в правоустанавливающий документ в ином, кроме как судебном, порядке. Установление данного факта необходимо для начисления пенсии. На основании изложенного, руководствуясь ст. 264-267 ГПК РФ,
ПРОШУ: Установить факт принадлежности мне, _______________ трудовой книжки серия ___
(Ф.И.О. заявителя)
№ ______, заполненной «____» ________ 19 __ г. на имя _________________.
Приложение:
1. Копия трудовой книжки в двух экз. 
2. Копия паспорта в двух экз.
3. Копия свидетельства о рождения, иные документы, подтверждающие правильность имени, в двух экз. 
4. Квитанция об уплате госпошлины.
5. Копия заявления в двух экз.
Подпись                                                                                                                 Дата 

