[bookmark: bookmark0]В_____________ (наименование суда)
Истец: (ФИО)___________
Адрес: ______________
Ответчик: Управление Пенсионного фонда РФ по______
Адрес: ______________


ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ
[bookmark: bookmark2]о включении периодов работы в специальный стаж по Списку № 2
    (Дата) я обратился в (наименование управление Пенсионного фонда РФ) с заявлением о назначении пенсии в связи с особыми условиями труда по п. 2 ст. 27 ФЗ № 173 «О трудовых пенсиях в РФ», т.к. имею право на снижение пенсионного возраста.
     Решением (наименование управления Пенсионного фонда РФ) от (дата, номер) в назначении пенсии отказано, т.к. запись в трудовой книжке не соответствует наименованию профессии, указанной в Списке № 2, утвержденном постановлением Кабинета министров СССР от 26.01.1991 г. № 10, в соответствии с которой устанавливается пенсия в связи с особыми условиями труда со снижением пенсионного возраста,
Я работал:
· каменщиком в (наименование организации и стаж работы);
· каменщиком в (наименование организации и стаж работы);
· каменщиком в (наименование организации и стаж работы).
    Все это подтверждается записями в моей трудовой книжке, заверено подписями и печатями, поэтому решение об отказе нарушает права истца и необоснованно.
    Списком № 2, утвержденным постановлением Кабинета министров СССР от 26.01.1991 г. № 10, предусмотрена профессия каменщика, постоянно работающего в бригаде каменщиков. Фактически на всех предприятиях я работал каменщиком в бригаде каменщиков. Справка, выданная (наименование организации), подтверждает, что мои работы предусмотрены разделом XXVII (№ профессии 2290100А- 12680) Списка № 2.
     В соответствии с Законом РФ «О трудовых пенсиях в РФ» граждане могут обращаться за пенсией в любое время после возникновения права на нее. Право на пенсию у меня возникло 31.05.2002 г.        Оставляя работу с вредными и тяжелыми условиями труда, истец руководствовался нормами, действовавшими. На тот момент, и рассчитывал на назначение пенсии со снижением пенсионного возраста. Вновь принятые нормативные акты не должны ухудшать положение работника по сравнению с ранее действовавшим законодательством.
      Кроме того, ст. 30 п. 9 Закона РФ «О трудовых пенсиях в РФ» оценка пенсионных прав застрахованных лиц по состоянию на 1 января 2002 г. производится органами, осуществляющими пенсионное обеспечение, одновременно с назначением им трудовой пенсии в соответствии с настоящим Федеральным законом. При этом принимается порядок исчисления и подтверждения трудового стажа, в том числе стажа на соответствующих видах работ, который был установлен для назначения и перерасчета государственных пенсий и действовал до дня вступления в силу настоящего Федерального закона.
      Учитывая вышеизложенное, прошу суд:
· назначить выплату пенсии в связи с особыми условиями труда при неполном льготном стаже с (дата).
      ПРИЛОЖЕНИЯ
· Копия искового заявления для ответчика.
· Копия решения (наименование управления Пенсионного фонда РФ).
· Уточняющая справка из СМУ.
· Квитанция об уплате госпошлины.
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